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VERBALE DELLE OPERAZIONI DI INDIVIDUAZIONE DEGLI AVENTI DIRITTO AL CONTRATTO
A TEMPO DETERMINATO PERSONALE DOCENTE a.s. 2008/2009

Posti di sostegno sc. dell'Infanzia del 20-08-2008

Il giorno 20-08-2008, alle ore 11:30 presso I.T.I.S. O. BELLUZZI Via Cassini,3 Bologna, alla presenza del Dirigente Scolastico Delegato
si è riunita l'equipe organizzativa, costituitasi come supporto amministrativo per effettuare le operazione di individuazione degli aventi
diritto all'assunzione a tempo determinato del personale Docente relativamente all'anno scolastico 2008/2009.

Alle ore 12:15 si da inizio alla seduta leggendo ai convocati i seguenti criteri, definiti da un'apposita riunione con le Organizzazioni
Sindacali, da seguire nelle varie fasi della individuazione degli aventi diritto al contratto:

1. l'aspirante alla supplenza, dotato di idoneo documento di riconoscimento, deve essere presente all'orario indicato nella convocazione
e viene chiamato, secondo l'ordine di graduatoria, per la scelta della supplenza;
2. al fine di rilevare le effettive presenze in sede di convocazione, potranno essere effettuati appelli nominali per verificare l'effettiva
consistenza numerica dei candidati presenti; gli assenti all'appello verranno considerati assenti alla convocazione (verranno
controllate anche le deleghe);
3. nel caso in cui il candidato arrivi in ritardo rispetto alla propria convocazione, potrà scegliere solo in coda agli altri candidati della
convocazione stessa, purchè non siano già terminate le operazioni della relativa sessione;
4. chi non risulta presente all'atto della chiamata nè ha prodotto delega all'amministrazione o a terzi viene automaticamente escluso dalla
scelta del posto e dichiarato rinunciatario;
5. la rinuncia ad una proposta di assunzione o l'assenza alla convocazione sulla base delle graduatorie ad esaurimento comporta la
perdita della possibilità di conseguire supplenze dalla medesima graduatoria ad esaurimento per l'anno scolastico in corso; la mancata
assunzione in servizio dopo l'accettazione anche con delega comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze sia sulla base
della graduatoria ad esaurimento che di quelle d'istituto per il medesimo insegnamento per l'anno scolastico in corso; l'abbandono del
servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base delle graduatorie ad esaurimento che di quelle di
circolo o d'istituto, per tutte le graduatorie d'insegnamento;
6. il personale che sia già di ruolo per altro grado di scuola o altra classe di concorso potrà accettare la proposta di contratto a tempo
determinato decadendo dal precedente impiego salvo le specifiche ipotesi contrattuali previste dall'art. 36 del CCNL/2007 - comparto
Scuola;
7. l'aspirante alla supplenza, che viene chiamato secondo l'ordine di graduatoria, deve scegliere sulla base della disponibilità a quel
momento o dichiarare di rinunciare;
8. alla supplenza attribuita con delega, oltre a tener conto, se possibile, delle indicazioni dell'interessato, si conferirà il posto
economicamente più conveniente;
9. si può rinunciare ad una proposta di assunzione già accettata solo per un'altra, di diverso insegnamento, di durata superiore (31
Agosto al posto di 30 Giugno);
10. l'assunzione in servizio è prevista tassativamente per il giorno 01/09/2008;
11. chi non assume servizio (salvo motivi giustificati) entro il termine previsto, dopo aver accettato la proposta di nomina sia per firma
personale che attraverso delega, decade dal posto assegnato che, conseguentemente, si renderà libero per una nuova convocazione;
12. nel caso sopraggiungano nuove disponibilità nel corso delle operazioni di assegnazione delle supplenze, anche per effetto di
rinuncia, i nuovi posti saranno oggetto di ulteriori fasi di attribuzione e non comporteranno in nessun caso il rifacimento delle operazioni
concluse fino a quel momento;
13. gli spezzoni compatibili segnalati dai dirigenti scolatici sono già stati accorpati all'interno dello stesso Istituto e su stessa tipologia di
posto; gli spezzoni o i part-time non accorpati all'interno dello stesso istituto, pertanto, si devono ritenere incompatibili fra di loro;
14. gli aspiranti che abbiano rinunciato ad una proposta di assunzione non hanno più titolo ad ulteriori proposte per disponibilità
sopraggiunte relative alle medesime graduatorie;
15.  l'aspirante a cui viene conferita una supplenza ad orario non intero, in caso di assenza di posti interi, conserva titolo, in relazione alle
utili posizioni occupate nelle varie graduatorie di supplenza, al completamento d'orario anche mediante frazionamento delle relative
disponibilità, salvaguardando comunque l'unicità dell'insegnamento nella classe e nelle attività di sostegno;
16. i docenti di cui all'art.1 e art. 3 del D.M. n.21/2005 - corsi speciali abilitanti, riservati al personale in possesso del titolo di
specializzazione per il sostegno, che abbia prestato 360 giorni di servizio su posto di sostegno e corsi speciali riservati, per il
conseguimento del diploma di specializzazione per il sostegno - ricorrendone le condizioni, debbono stipulare contratti, con priorità, su
posti di sostegno;
17. chi si trovi nelle condizioni previste dagli articoli 21 e 33, comma 6, della Legge 104/92 (aspiranti in situazione di handicap personale)
e dai commi 5 e 7 del medesimo articolo 33 (aspiranti che assistono parenti in situazione di handicap) ha priorità di scelta della sede
(punto 2 della C.M. n.40 del 9/5/2006). Si dà luogo alla priorità quando l'aspirante faccia parte di un gruppo di aspiranti alla nomina su
posti della medesima durata giuridica e consistenza economica. Nel caso di aspiranti in situazione di handicap personale (articoli 21 e
33, comma 6, della Legge 104/92) la priorità di scelta si applica per qualsiasi sede; nel caso di aspiranti che assistono parenti in
situazione di handicap (commi 5 e 7 del medesimo articolo 33) il beneficio risulta applicabile solo per scuole ubicate nel medesimo
comune di residenza della persona assistita o, in carenza di disponibilità in tale comune, in comune viciniore;
18. in seguito all'attribuzione di posti di ruolo su sedi disponibili (fino al 30/6/2009) al momento dell'attribuzione di posti annuali (fino al
31/8/2009) saranno convertiti lo stesso numero di posti vacanti in posti disponibili.

Si procede quindi alla programmazione dei lavori ed all'assegnazione dei compiti all'equipe organizzativa.

Si passa poi alla convocazione degli aspiranti a supplenza e si da lettura delle disponibilità dei posti, procedendo alla chiamata degli
aventi diritto, nel rispetto dell'ordine delle graduatorie definitive.

I posti vengono attribuiti, tenendo conto delle deleghe, delle rinunce espressamente dichiarate e degli assenti, come risulta dagli allegati
prospetti che fanno parte integrante del presente verbale. I contratti attribuiti per delega sono evidenzati nei medesimi prospetti.



Settore: aa Classe: AD0A (A) Insegnamento a minorati Psicofisici
Pos. Cognome e nome Scelta Posto Ore Istituto

Fascia: 3
1 PECORELLI ADELE assente

10 MALAFRONTE PATRIZIA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC841001 I. C. N. 1 IMOLA

11 ROSSI MARIA DOMENIC acc. delegato  Dis  Spe 12.30 BOIC874008 I. C. CROCE - CASALECCHIO DI RENO

12 STABILE MARIA NICOLIN acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOEE07200P D.D. CASTEL S PIETRO TERME

13 CAPUANO RITA assente

14 LECCISOTTI MARISTELLA assente

15 ACACE ROSALIA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC84400C I. C. DOZZA IMOLESE

16 PALESTINI SILVIA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOEE068003 D. D. CASTEL MAGGIORE

17 GRAZIOSO MONICA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC81800X I. C. N. 7 BOLOGNA

18 MASETTI ALESSANDRA assente

23 LIGUORI ROBERTA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC86500D I. C. CASTEL SAN PIETRO

20 SIMILI BRUNELLI SERENA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC80700D I. C. MONTE S. PIETRO

21 D'AVOSSA LAURA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOEE15200A D. D. N. 2 S. LAZZARO DI SAVENA

22 PEDICINO DORINA assente

24 SANNIA SABRINA assente

25 MONTEVECCHI SILVIA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC82800E I. C. OZZANO DELL'EMILIA

26 MALDINA GERMANA assente

27 FULCO ILARIA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC875004 I. C. CENTRO - CASALECCHIO DI RENO

28 DE SILVA ANTONELLA assente

29 CENNI CAROL assente

30 VOLPE CATERINA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC81400L I. C. ANZOLA DELL'EMILIA

31 BURGIO MARIA RITA LE assente

32 LONE GIOVANNI acc. delega dir.  Dis  Cat 25.00 BOEE068003 D. D. CASTEL MAGGIORE

33 COMBI CRISTINA assente

34 CASAMENTO SERAFINA MILE acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOEE05600R D.D. BUDRIO

35 GHETTI LAURA assente

36 ZANNI FRANCESCA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC85000Q I. C. LOIANO

37 COSTANTINO TIZIANA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC85000Q I. C. LOIANO

38 MAGNANI MARTA assente

39 CASCIELLO MARIA GRAZIA assente

40 CAPOGROSSO TIZIANA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC868001 I. C. MOLINELLA

41 LELLI ALESSANDRA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC867005 I. C. MEDICINA

42 LOFORTE MANUELA RITA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC84800Q I. C. MONTERENZIO

43 RAGUSA MANUELA acc. delegato  Vac  Cat 25.00 BOIC86000A I. C. CREVALCORE

44 MUNI' MARINA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC825003 I. C. MALALBERGO

45 FORESTA CINZIA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC82100Q I. C. CERETOLO

46 MAZZINI SILVANA assente

47 VARACALLI CLAUDIA TAINA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOEE17200G D. D. ZOLA PREDOSA

48 CUDA MARIA GRAZIA acc. delegato  Dis  Cat 25.00 BOIC81400L I. C. ANZOLA DELL'EMILIA

49 PETRUCCIANI SILVIA acc. pers.  Dis  Spe 12.30 BOIC840005 I. C. VERGATO

50 KANTE KAREN acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC839001 I. C. MARZABOTTO

51 CAVICCHI CINZIA assente

52 CERASANI VALENTINA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOEE07200P D.D. CASTEL S PIETRO TERME

53 FABBRI SUSY acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOEE05600R D.D. BUDRIO

54 VANTI IRENE acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC868001 I. C. MOLINELLA

55 LAZZARI ARIANNA acc. pers.  Dis  Spe 10.00 BOEE15100E D.D. N. 1 S. LAZZARO DI SAVENA

56 LECCISOTTI LUCIA acc. pers.  Vac  Cat 25.00 BOIC833002 I. C. ARGELATO

57 LABONIA LORENA acc. pers.  Dis  Cat 25.00 BOIC86300T I. C. BAZZANO - MONTEVEGLIO

58 TARANTINO MILENA assente

59 D'AMBROSIO MARIA GRAZIA assente

60 GAGLIARDI ALESSANDRA assente

61 MINADEO ROSSELLA assente

62 CIRILLO BARBARA assente

63 LIBRANDI TERESA assente

64 SIMPATICO RITA assente

67 FIORE MARIA GIOVANN acc. pers.  Dis  Spe 12.30 BOEE01000B D. D. N. 10 BOLOGNA

68 PILUSO MARIA PAOLA acc. delega dir.  Dis  Spe 12.30 BOIC808009 I. C. N. 1 BOLOGNA

69 RUSSO ANTONIETTA assente



71 RUGGIERI MADDALENA assente

72 CAVINA ALESSANDRA assente

73 SABBI GIULIA assente

74 CARRETTO GIULIA assente

75 RIGO ELISA assente

76 MAGGIORI GIOVANNA assente

SONO STATI CONVERTITI N.3 POSTI DA VACANTI IN DISPONIBILI IN BASE A QUANTO STABILITO DALLA NOTA DELL'USP
PROT. N.10520/C.07.a DEL 19/8/2008 

Alle ore 12:55, verificato il completamento di tutte le procedure previste, la riunione viene dichiarata conclusa e si passa alla stesura del
presente verbale.

Approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO RESPONSABILE IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELEGATO

Luigi Titolo Sergio Simoni

 L'equipe organizzativa:

Angela Cocchi (Dirigente Scolastico) Mirtea Minarelli (Dirigente Scolastico)

Umberto Pampolini (Dirigente Scolastico) Roberta Mandini (Dsga)

Michela Benedetti (Ass.amm.) Silvia Bergamini (Ass.amm. f.f.Dsga)

Raffele Gallo (Ass.amm. f.f.Dsga)

 Le organizzazioni sindacali intervenute:

CISL Patrizia Prati e Arturo Cosentino SNALS Sonia De Luca

UIL Domenico Cassino FLC CGIL Antonio Biagio Salvati

GILDA Enrico Malossi, Stefano Battilana
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