Scuola secondaria di 1° e 2° grado

Le supplenze si assegnano in base al “Regolamento supplenze docenti – D.M. 13/06/2007” e alla nota Prot. n. AOODGPER15551 del 31/07/2007 “Anno scolastico 2007/08 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA”.

Posti normali

I posti rimasti, pubblicati sul sito dell’U.S.P. di Bologna al termine delle operazioni della rete, sono già stati aggiornati a seguito delle conversioni effettuate a conclusione delle immissioni in ruolo; i posti che sono segnalati come Vacanti, pertanto, sono da assegnare fino al 31/08/2008 sia che si scorra la Graduatoria Provinciale ad esaurimento che la graduatoria d’Istituto. Le ulteriori disponibilità sopraggiunte in questa fase devono essere considerate, quasi sempre, come posti disponibili (fino al 30/06/2008). Si ricorda che non si considerano posti a supplenza annuale tutte quelle disponibilità collegate a variazioni di stato anche di lunga durata, ma che non stabiliscono con assoluta certezza il termine dell’assenza con la chiusura dell’anno scolastico (maternità, aspettative per motivi di famiglia, ricongiungimento con il coniuge all’estero,…..) e quindi devono essere coperte con supplenze brevi e saltuarie.

Se per una classe di concorso non è esaurita la Graduatoria Provinciale ad esaurimento, si procede con lo scorrimento della stessa per la copertura delle supplenze annuali; in caso contrario, ogni scuola procederà con lo scorrimento della graduatoria d’Istituto attualmente in vigore assegnando una supplenza “fino a nomina dell’avente diritto” in attesa della pubblicazione delle graduatorie d’Istituto aggiornate.

Gli spezzoni orari inferiori alle 7 ore rimasti a totale carico delle scuole, verranno assegnati ai docenti in servizio nella scuola stessa, principalmente al personale con diritto al completamento dell’orario di servizio quindi al personale di ruolo e non di ruolo (fino al raggiungimento di un orario servizio settimanale di un massimo di 24 ore) e, come ultima ratio, scorrendo le graduatorie d’istituto.

Posti di sostegno scuola secondaria di 1° grado

Per il personale di sostegno si deve prestare attenzione a cercare, per quanto è possibile, personale in possesso del titolo specifico; poiché la Graduatoria Provinciale ad esaurimento è esaurita, si procederà all’assegnazione dei supplenze “fino a nomina dell’avente diritto” con lo scorrimento della graduatoria d’Istituto attualmente esistente. In caso di esaurimento della propria graduatoria d’Istituto si passerà alla richiesta dei nominativi di personale con titolo inserito nelle graduatorie delle istituzioni scolastiche della provincia, secondo l’ordine di viciniorità.

Se non risulta disponibile nessun insegnante con titolo, si procederà scorrendo le graduatorie di posto normale dopo aver effettuato l’incrocio delle varie classi di concorso.

Posti di sostegno scuola secondaria di 2° grado

Per il sostegno della scuola secondaria di 2° grado valgono, in generale, le note relative alla scuola secondaria di 1° grado, con l’unica differenza che, in caso esaurimento della graduatoria provinciale ad esaurimento dell’area disciplinare specifica e con la presenza di aspiranti nelle graduatorie di sostegno delle altre aree, si dovrà procedere all’incrocio delle stesse prima di passare alle graduatorie d’istituto.
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